甘井子区关于开展人才工作“放管服”改革前高层次人才认定收尾工作的通知

各相关单位：

为解决新老政策衔接问题，按照市人才办《关于开展人才工作“放管服”改革前高层次人才认定收尾工作的通知》要求，我区现组织开展人才工作“放管服”改革前高层次人才认定收尾工作，具体事宜通知如下：

一、认定范围及申报条件
1.2019年4月22日（含）至2021年5月10日（不含）期间全职引进来连者，可申报新引进高层次人才；申报本地全职高层次人才者应于2021年5月10日（不含）前获得相应荣誉贡献。
2.申请人须符合2019年4月版《大连市高层次人才分类目录》所列标准。
二、申报及审核时间安排
1.报送流程及相关要求参照《关于开展大连市2021年一季度高层次人才认定工作的通知》（大人才办发〔2021〕6号，见附件）。
2.各用人单位持上述大人才办发〔2021〕6号文件中的《大连市2021年度新引进高层次人才认定申请表》（附件2）或《大连市2021年度本地全职高层次人才认定申请表》（附件3）、《大连市2021年度新引进（本地全职）高层次人才认定申请汇总表》（附件4、5，需电子版）及相关佐证材料原件、复印件，以上所有材料一式两份，复印件均需加盖单位公章，于6月23日前向区人社局提交申报材料。
重要提示：本轮补报是人才工作“放管服”改革前最后一批收尾，此后不再受理该时间段高层次人才认定申请，请各单位组织符合条件人才及时申报。
附件：关于开展大连市2021年一季度高层次人才认定工作的通知（大人才办发[2021]6号）
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